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TALENTO HUMANO
COMITE DE ESTUDIOS MEDICOS S.A.S
NIT 900.294.794-5

HACE CONSTAR QUE
El(a) Sefior(a) CASSIANI MIRANDA CARLOS ARTURO identificado(a) con cédula
de ciudadania N°73575423 labord en la empresa desempefiando el cargo de
Lider de Adicciones, con un contrato a Término Indefinido desde 1/9/2022 hasta
7/10/2024, desempefando las siguientes funciones:

Atencidén de paciente en consulta externa y hospitalizaciéon

pasando revista de psiquiatria en servicios de urgencias generales,

Manejo de pacientes con adicciones en el programa residencial y ambulatorio de
adicciones

Liderando las acciones asistenciales, administrativas y de investigacion en el
programa de rehabilitacion de adicciones

Formacion en salud mental, urgencias psiquiatricas y adicciones a personal
asistencial en el bajo Cauca

Capacitacién en estigma-discriminacién relacionado con trastornos mentales al
personal asistencial de la empresa.

Mql\\c@\m
Cualquier informacion adicional puede ser solicitada en el PBX 3177144100.
NATALIA ORTIZ NANCLARES

Lider Talento Humano y Bienestar.
lidertalentohumano@menteplena.com.co



CLINICA PSIQUIATRICA

ISN®R
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NIT. 800.012.323-8

EL INSTITUTO DEL SISTEMA DEL NERVIOSO DEL ORIENTE S.A. ISNOR S.A.
CERTIFICA:

Con base en los documentos que reposan en el archivo activo de esta Institucion, que el Doctor
CARLOS ARTURO CASSIANI MIRANDA Identificada con CC No 73.575.423 de Cartagena,
tiene suscrito con esta |.P.S. un contrato de prestacion de servicios profesionales mediante el

cual desarrolla actividades como MEDICO PSIQUIATRA en el servicio de consulta externa,
desde el dia 20 de diciembre del 2019 hasta el 28 de febrero del 2021.

Las funciones desarrolladas en el servicio son las siguientes:

® Realizar valoraciones especializadas en psiquiatria, diagnosticando y proponiendo tratamiento

integral de acuerdo a las necesidades de los usuarios.

Remitir a los diferentes especialistas que requiera el paciente de acuerdo al estado de salud
mental.

* Destinar el tiempo suficiente de atencion ambulatoria, cubriendo la demanda, considerando el
tipo de consulta, procedimiento diagnostico y terapéutico a que dé lugar.

* Realizar registro en el programa medisoft las notas de historia clinica de cada paciente
valorado.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesado(a), el dia veinticuatro (24) del mes de
marzo del afio dos mil veintiuno (2021).

Cordialme

ELIANA PATRIGIA CUELLO MANJARREZ

Jefe Departamento Talento Humano ISNOR S.A.
Teléfono 6432364 ext. 119

CLINICA ISNOR - Instituto del Sistema Nervioso del Oriente S.A.
Calle 50 No. 23-100 PBX 6432364 FAX 6432812 E-mail: gerencia@clinicaisnor.com web: www. clinicaisnor.com Bucaramanga - Col.



iTu Bienesrar...! Nugstro Compromiso

REMY IPS S.A.S BUCARAMANGA
N.L.T.: 900.589.178-5

CERTIFICA QUE:

CARLOS ARTURO CASSIANI MIRANDA, identificado con cedula de ciudadania numero
C.C. No. 73.575.423 de Cartagena, estuvo vinculado a REMY IPS SAS sede Bucaramanga
durante el periodo 01-01-2018 hasta el 25-11-2019, en el cargo de médico especialista en
psiquiatria, a través de contrato a término indefinido. Contrato terminado por renuncia del
trabajador.

Se describen a continuacion las funciones que fueron desempefiadas por el trabajador y
que hacen parte del manual de funciones de la IPS Clinica Remy:

Prestar la atencién psiquiatrica acorde con los servicios disponibles, planes de beneficio y proyectos
o lineas de intervencion del plan de atencion basica o plan de atencién basico complementarios.

Aplicar los lineamientos, politicas de salud mental y normas técnico-administrativas establecidas por
el Ministerio de Proteccion Social, la Secretaria Distrital de Salud y las institucionales que adopte
REMY IPS.

Realizar la consulta y las interconsultas de psiquiatria con el fin de diagnosticar y prescribir el plan de
tratamiento requerido por el paciente acorde con las guias de manejo y protocolos adoptados por
REMY IPS

Participar en el disefio, ejecucion o evaluacion de los proyectos de salud mental que se establezcan
para la institucion, la localidad o en el area de influencia.

Aplicar las normas de bioseguridad, manuales de manejo de residuos hospitalarios, planes o
programas de gestion ambiental que complementan de manera integral la prestacion de servicios.

Participar en investigaciones y estudios en el campo de la salud mental con el fin de esclarecer y
aportar soluciones a las causas de los problemas de salud mental de la comunidad y/o poblacion.

Participar y liderar en la IPS en la organizacién de modelos de prestacion de servicios
multidisciplinarios y que contribuyan a la atencion integral del individuo, la familia y la comunidad.

Diligenciar diariamente con los parametros de la normatividad vigente la historia clinica y demas
documentos, registros clinicos y formatos necesarios para el registro, control o consolidacion de la
informacion sobre la atencion de los usuarios, asi mismo, efectuar el cierre de historia clinica al
momento del egreso del paciente.

Participar en la captura de informacién o en el analisis de sistemas de informacion o de vigilancia en
salud publica establecidos por la IPS.

CALLE 57 # 17B-27 BARRIO RICAURTE
Teléfono: 6979742



Presentar informes periadicos sobre el desarrollo de las actividades a su cargo.

Actualizar los procesos y procedimientos inherentes a su empleo.

Cumplir con las actividades medicas establecidas en los espacios y horarios establecidos por la
entidad.

Participar activamente en las diferentes actividades o reuniones de caracter cientifico y/o
administrativo que le sean asignadas, con el fin de gestionar los cambios y medidas gue considere
convenientes para el mejoramiento de la Institucion y promover el cumplimiento de las
recomendaciones emanadas de estos.

Programar, coordinar y participar en la educacioén en salud al paciente y su familia para que asuma
conductas responsables en su cuidado, y promover en el personal a cargo la realizacion de la misma,
logrando su comprension satisfactoria.

Participar en la educacion en salud al paciente y su familia para que asuma conductas responsables
en su cuidado, y promover en el personal a cargo la realizacion de la misma, logrando su comprension
satisfactoria.

Diligenciar con los parametros de la normatividad vigente la historia clinicay demas documentos,
registros clinicos y formatos necesarios para el registro, control o consolidacion de la informacion
sobre la atencion de los usuarios dentro del sistema de referencia y contrarreferencia en el marco del
SGSSS.

Citar y coordinar la revista Clinica periédica multidisciplinaria para la planeacion del tratamiento de
casos especificos, dando, ademas, pautas de manejo a problemas clinicos, para otras areas
cientificas.

Asistir a las entregas de turnos hospitalario junto con las demas disciplinas institucionales.

Aplicar los elementos del sistema de gestion y autocontrol.

Desempefiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la
naturaleza del cargo y el area de desemperio del empleo.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 7 dias del mes de mayo de 2020.

FRANK EVELIO CARRANZA ARDILA
GERENTE REMY IPS S.A.S BUCARAMANGA

CC. HV

CALLE 57 # 17B-27 BARRIO RICAURTE
Teléfono: 6979742
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TAH-3014-BUC

Bucaramanga, 30 de Agosto de 2022

LA JEFE DE TALENTO HUMANO
DE LA UNIVERSIDAD DE SANTANDER
NIT. 804.001.890-1

CERTIFICA

Que CARLOS ARTURO CASSIANI MIRANDA, identificado con cédula de
ciudadania 73.575.423 de Cartagena, trabajo en nuestra institucion desde
agosto 01 de 2015 hasta el dia 30 agosto de 2022, mediante contrato a
Término Fijo inferior a un ano para Docente Médico Asistencial,
desempenandose como Docente Tiempo Completo en el Programa de
Medicina, desempenando las siguientes funciones:

Docencia en salud mental en estudiantes de medicina

Diseino y ejecucidon de proyectos de investigacién en psicometria, adicciones
y salud mental

Construccion, direccionamiento e implementacion en proyectos de salud
mental de base comunitaria.

Asesorias y evaluacion de trabajos de grado de residentes de medicina
familiar.

N

LAURA CECILIA CONTRERAS NINO
JEFE\DE TALENTO HUMANO

Transcriptor: Kelly Johanna Acuia Mejia

La solicitud de validacion del presente certificado se puede realizar a través del correo electrénico:
certificados@udes.edu.co v en el numero telefénico 6516500 ext. 1571 o 1872

VIGILADA MINEDUCACION Institucion de Educacion Superior Sujeta a Inspeccion y Vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional / Articulo 4, Resolucion 12220 de 2016
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